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Policyprinciper angående integritet 

Ledningen för Spotter BV driver en policy som syftar till att möta kundernas krav, baserat på såväl 

standarder som relevanta lagar och förordningar. Ledningen för Spotter BV vill, bland annat genom 

denna policyförklaring, göra känt att bolagets policy fokuserar på följande principer: 

- Sekretess är en stor affärsrisk för oss. Ledningen bestämmer policyn, bedömer riskerna, 

bestämmer åtgärderna och låter periodiskt bedöma policyns funktion och efterlevnad av dessa 

åtgärder internt (och externt). 

- Spotter följer tillämplig lagstiftning angående integritet. 

- Spotter anser att cyberbrottslighet är ett oönskat samhällsproblem och ser det som sin uppgift 

att vidta lämpliga åtgärder för att begränsa skador till följd av cyberbrottslighet så mycket som 

möjligt. 

- Spotter litar på anställda, leverantörer och andra intressenter utifrån reciprocitetsprincipen och 

förutsätter att de följer avtal om integritet och informationssekretess. 

- HRM-policyn syftar delvis till att förbättra privacyn och integriteten, sekretessen och 

kontinuiteten i informationsförsörjningen. 

- Inköp, installation och underhåll av informations- och kommunikationssystem samt integration 

av ny teknik ska vid behov utföras med ytterligare åtgärder som inte påverkar interna 

standarder. För detta görs konsekvensanalyser. 

- Uppdrag till tredje part för utförande av arbete omgärdas av åtgärder på ett sådant sätt att 

integritetsintrång i största möjliga mån förebyggs. 

- Personuppgiftsbiträden är ISO 27001-certifierade, om ledningen anser att detta är nödvändigt. 

- Vid behandling och användning av uppgifter vidtas åtgärder för att garantera kunders och 

personals integritet. 

- Data tillhandahålls externt på grundval av "need to know". Internt är detta inte önskvärt 

eftersom kunskapsdelning är väsentligt för kostnadseffektiv service till kunderna. 

- Konfidentiell information om kunder lagras endast i säkra produktionsmiljöer eller projektmiljöer 

som övervakas adekvat. 

- Indata från kunder som innehåller konfidentiella uppgifter förstörs på kort sikt efter bearbetning. 

 

 

 

 

 



 

 

Ledningen följer upp implementeringen av policyn och håller fortlöpande medarbetarna informerade 

om denna policy och de avtal som följer av den. Denna policy vidareutvecklas i rutiner som ingår i 

ledningssystemet. 

Bergschenhoek 2 november 2020 

Spotter BV 

Dr. H. Wagner MBA MFP 

Direktör 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 


